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Cidade portuaria recebe estrutura que vai

ampliar capacidade de atendlmento para » %
quase 130 mil/ano. O pré homenagei: a al
o transportador Anténio Nicolau Bucher

(in memorian), importante lider do
segmento local.

Cinco turmas do Vice-presidente Sistema Fetrancesc
MBA em TRC da Fetrancesc nas transportadoras:
sdo inauguradas recebe Medalha de anossa coluna
emSC. Mérito do TRC. social.
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Editorial

Ari Rabaiolli

Presidente da Fetrancesc

sta edicdo da Revista Fetrancesc celebra
conquistas para o desenvolvimento do
setor de transportes em Santa Catarina. Por
um lado, a regiéo do Vale do Itaja foi contempla-
dacomumanova Unidade do SEST SENAT, ampla,
moderna, tecnologica, com infraestrutura capaz
de elevar significativamente o ntimero de atendi-
mentos.

Por outro, o inicio das aulas
das cinco turmas do MBA em
Transporte Rodoviario de
Cargas em pontos estratégi-
cosdoEstado.

1550 enche os olhos de quem

visaofuturo, coma perspecti-

va de que a educagio, a for-

magao, a assisténcia em satde, sao aspectos im-
portantes para o desenvolvimento do setor. E
que, uma vez em que o empresario valoriza o seu
colaborador, automaticamente ele estimula,
incentiva, inspira.

£ é neste sentimento, inclusive de que a vida é
sttt A f
os

uma

EA Fremeancese™~GIEDA.

Porqgue o

transporte

O transporte
que move

= =$antaCatan'na;

ﬂ 2= o transporte
que move

o Brasil

move
Santa
Catarina

para batalhar pelo melhor para todos os colabo-
radores das empresas que representamos.

Sobretudo, pelo mesmo sentimento, também
iniciamos um projeto de valorizagio das empre-
sas que visitamos mensalmente. Sao diversas as
quenosrecebem, em todas as regides do Estado.
E, para elas, criamos a nossa
coluna social, Sistema Fe-
trancesc nas Transportado-
ras. Somos téo bem recebi-
dos, sempre, como se estivés-
semos em casa, que entende-
mos ser a forma mais huma-
nizada de demonstrar nossa
sensaao de acolhimento em
cadamomento.

1550 tudo segue no rumo da esséncia do setor de
transportes. Porque o transporte move Santa
Catarina; o transporte move o Brasil.

Ari Rabaiolli
Presidente da Fetrancesc

lente da Fetrancesc, Al




Sua empresa é
Amiga do Meio Ambiente?

Preparem-se!

DESPOLUIR

iental do Transporte

GIIT EST SEIIAT

2° PREMIO
CATARINENSE
DESPOLUIR

Em outubro de 2021.



NAOEHORA
DEPARAR

SUA TRANSPORTADORA
PRECISA SEGUIR ADIANTE

A Tecnologia PX movimenta sua transportadora

O Motorista PX & um MEI Caminhoneiro qualificado e com referéncias, pronto para dirigir

seu caminhdo. A PX conecta sua viagem ou periodo de servigco com estes motoristas

profissionais, com toda seguranca juridica e sem gerar o vinculo CLT.

A PX encaixa onde vocé precisar!

& ©

TIME VAGAS

EXTRA EM ABERTO
Cobrir/Substituir Alternativa ao
quadro de Motorista CLT,

motoristas em: com disponibilidade

« Escala de Folgas imediata e qualifi-
* Absenteismo cacdo semelhante
ao processo seletivo

da empresa.

* Imprevistos
* Doenca
« Férias

REDUGAO

DE CUSTO

O motorista do jeito
que vocé conhece,

mas:

* Sem encargos

* Sem didrias

* Sem horas extras

* Sem riscos trabalhistas
* Sem custos fixos

(o)

(-

SAZONALIDADE
DO MERCADO

Um jeito de atender a
demanda do mercado,
acompanhar a
sazonalidade sem

© compromisso de
aumentar o custo
com contratagdes
temporarias ou CLT.



8.000

motoristas
cadastrados

Posicione a Camera do
seu celular no QR Code

A evolugdo do
transporte de cargas:

D‘/ Utilizado nas maiores
transportadoras.

W4 Vocé escolhe o motorista e
avalia o servico.

E,/ Vocé define o valor da viagem.

v Pagamento e NF emitida
[1 apos o término do servigo.

Duvidas?

WhatsApp
®a7 99156-7773

AUMENTO DA
PRODUTIVIDADE
Adogdo de segundo
motorista para viagens

longas possibilitando O Motorista

maior ternpo de caminhdo de Carga

rodando por dia e redugdo . mais moderno
do mundo.

no tempo da viagem.

motoristapx.com.br
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(%) TRANSPOCRED

COOPERATIVA DE CREDITO

Transportador, seu
futuro esta aqui na
nossa Transpocred.

(48) 3248-4333 transpocred@transpocred.coop.br www.transpocred.coop.br

ZNTTAR

CORRETORA DE SEGUROS

(47) 3422-1159

V VIDEFRIGO

[ THERMO KING

(49)3531-1193 () atendimento@videfrigo.com.br

Cms

CAMINHAO (1{ (15 SEGURO

A Frermancese GO

contato@zattarseguros.com.br

Consultoria &
gestdo em seguros
corporativos.

Uma das maiores
representacdes da
Thermo King na
América Latina.

www.videfrigo.com.br

Garanta a seguranca
definitiva do seu
caminhdo através do
sistema CMLaser.

www.caminhaomaisseguro.com.br
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Sistema Fetrancesc abre cinco turmas
do MBA em TRC em Santa Catarina

Sistema Fetrancesc, em parceria com o Centro

Universitario Catdlica Santa Catarina, langou

cincoturmas do MBA em Transporte Rodovia-
tio de Cargas (TRC). Um projeto da entidade, as turmas
530 compostas por empresarios e gestores do setor,
que se tornarao especialistas no segmento,

As turmas estao divididas em regides estratégicas do
Estado: (1) Itajai, (2) Tubarao, (3) Chapec, (4) Joinvillee
(5) Cricidima.

Estruturado ha cerca de trés anos, o curso tem seu
corpo docente composto por profissionais com
vivéncia no setor e vai profissionalizar, ainda mais, o
setor de transportes de Santa Catarina. O MBA foi
desenvolvido pela Relagdes Institucionais da entida-
de, a pedagoga Mércia Calderolli, com apoio irrestrito
do presidente, Ari Rabaiolli, além dos membros do
Conselho de Representantes, que sao presidentes dos
13sindicatos que compdem osistema.

graduagao aos 51anos, vé o MBA como um aliado para
o desenvolvimento enquanto ser humano e profissio-
nal do mercado. “Alguns deles, hoje, podem ser cola-
boradores, mas uma das propostas desta especializa-
&0 também é desenvolver a capacidade empreende-
dora. Podemos ter novos empresarios do transporte
amanha, gragasa este curso’,destacou oliderdoTrans-
porteRodoviario de Cargas de Santa Catarina.

Em uma verdadeira aula sobre como o cursofoi pensa-
do, Mércia Calderolli, que também é coordenadora do
MBA, ressaltou que “desenhamos a matriz curricular
pensada nas deficiéncias identificadas nas cerca de
400 visitas que fizemos desde 2018. Isso tudo porque
nés queremos minimizé-las e potencializar os negéci-
osdecadatransportador”.

Estio abertas as inscricdes para a sexta turma do MBA,
desta vez para Blumenau, com previsio de inicio em
23 dejulho, na Unidade do SEST SENAT. Outras turmas
também esto sendo avaliadas, inclusive em outras

Além disso, a Federagao ofereceu o beneficio de boll
de até 50% para scios e colaboradores das empresas
associadas aos sindicatos do Sistema Fetrancesc e
cooperativas do Sistema SescoopSC.

Entusiasta da educagdo, Rabaiolli, que cursou uma

Para saber mais ou levar o projeto para outros Estados,
o contato é comercial@fetrancesc.com.br ou (48)
3248-1104.
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AN RVARS

CORRETORADE SEGUROS

Consultoria & gestao
em Seguros corporativos



» Seguros de transporte
de cargas

» Seguro de vida em grupo
» RC Danos ambientais

» Responsabilidade civil
geral do transportador

Descontos e

condicoes especiais

o s ansasa1ss ZNTTAR

www.zattarseguros.com.br ~ correroraneseuros



GIRO PELOS

SINDICATOS

DR\ Frereancese GO

Combate as drogas: livreto do Programa Mais Vida
distribuido a associados

Mais uma iniciativa do Programa Mais Vida esté chegando aos associados do
Setracajo: um livreto abordando os maleficios das drogas, de forma simples e
direta. O material foi elaborado pela RHVernazza, que executa o programa com o
aval e apoio do sindicato. Trata-se de uma ferramenta de apoio, principalmente
duranteapandemia do Covid-19.

s associados 2o Setracajo estéo recebendo uma quantidade para repassar aos
seus c e poderdo, opor adquirir mais para
distribuicionas suasempresas.

Nucleo COMJOVEM Regiao Sul de SC faz visita a
transportadora Ouro Negro

Os membros do Niicleo COMJOVEM Regio Sul de SC realizaram visita técnica na
sede da Ouro Negro Transportes, em Criciima, no dia 4 de maio. A diretora da
Ouro NegroTransportes, Priscila Hertel Zanette, que também é coordenadora do
Nuceo, recebeu os membros da Comiss3o, que vistaram todos os setores da
| delogistic adorias.
Na ocasido, ocorreu també b j tribut fases
comoadvogadoRichardy Espindola Silva.

Nucleos da COMJOVEM de Santa Catarina conhe-
cem o Programa Conselho Verissimo
Os Nu(leos da COMJOVEM Regiao Sul de Santa Catarina, Joinville e Videira, além

de Camp ] por meio de rcia, no dia 12 de maio,
com onovo parceiro da Fetrancesc Digital, que atua na implantagao de conselho
d istraca éd oCo issimo.

No total, 41 participantes conheceram os beneficios da empresa, que estd no
mercado hé 5 anos ajudando outras a crescerem e tem como propésito transfor-
mard peq édios negoc i

Ofundador e presidente da solugao ConselhoVerissimo, Joel Fernandes, explicou
também como funciona o sistema de presidente e apresentou o resumo das
atividades a serem executadas para o programa de 12 meses, a galeria dos
conselheiros e aplataforma digital.



Presidente do Sitran participa de
debate sobre a duplicacdo da BR-282

0 Grupo Condé de Comunicagao reuniu, no 6 de maio,
liderangas, empresérios da industria, comércio e comunicagéo
paradebater oTema:"Duplicagao da BR 282- O Oeste ndo pode
esperar”. A iniciativa reivindica a duplicagao e melhorias da
rodovia, que é a principal ligacao de transporte terrestre entre
0 Oeste catarinense e a capital e também é ponto de acesso do
Estado catarinense ao Pais vizinho, Argentina.

O presidente do Sitran, Ivalberto Tozzo, participou do debate e
destacou queas entidades devem se unir e, principalmente, ter
atitude com relagéo as cobrangas junto a administragao
piblica. Participaram, também, o prefeito de Xanxeré, Oscar
Martarello, o reitor da UCEF, Leandro Sorgato, o presidente do
Centro Empresarial de Chapecd (CEC), Cidnei Luiz Barozzi, e o
diretor do Grupo Condé de Comunicagao, AlfredoLang.

Setcom: Quatro décadas de historia

No dia 2 de abril 0 Setcom completou 40 anos de histéria em
Concoérdia, no Oeste e Meio Oeste Catarinense. Aliada dos

transportador dade é uma das maiores
e mais atuantes representatividades do setor, reconhecida
nacionalmente pelas lutas e conquistas de direitos nos
ambitos politico, juridico e prestador de servigo.

Segundo o presidente do Setcom, Ederson CesarVendrame, o
transporte passou por muitas mudangas nestas quatro
décadas de histdria da entidade. Mudancas acompanhadas
pela entidade e que trazem ao associado o que ha de mais
seguro em todas as questoes que envolvem o transporte,
desde seguranca juridica, leis, representacéo junto aos
governos, busca por melhores pregos de insumos e luta pela
redugéodo prego do combustivel.

“Principalmente nos dltimos 10 anos, o transporte rodoviario
de cargas passou por diversas mudangas, principalmente

Historia

A entidade nasceu em 1981 com a Associacio das Empre:
de Transporte, presidida pelo senhor Adolpho Bésio. Com o
objetivo de atender e auxiliar os transportadores da regido

Gao, Pedro Rogério Garcia, conseguiu transformar a Associa-
abril de 1984 & que a

¢do em Sindicato. Somente em 22
ta sindical foi concedida pelo Ministério doTrabalho.

30 das Empresas de Transporte passou a se chamar
- Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas de
dia, tendo como primeiro presidente o Sr. Pedro

= SETC

a ZEZRSIBRE e

culturais, em que o transportador deixou de ser apenas dono
de caminhao para ser um empresério. Nos, enquanto
Sindicato, também nos adaptamos a esta realidade e
repensamos muitas funces e atividades, mas sempre com
representatividade dos interesses dos transportadores’,
destacouVendrame.

Rogério Gare Mais tarde a sigla mudou Setcom -
Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas do Oeste e
Meio Oeste Catarinense.

Hoje 0 Setcom conta com 61 municipios em sua base, que

Extremo

cida de Maravilha e ¢ de Dionisio
Cerqueira, Delegacias Sindicais, projeto de descentralizacio
sindical. Atualmentea entidade possui 10 colaboradores:

AT Frevaancesc 4K



0 SEU FUTURO
ESTAAQUI,

NA NOSSA
TRANSPOCRED.

INVISTA NA COOPERATIVA

Investir ndo precisa ser dificil nem arriscado
quando vocé pode contar com a Transpocred.



AQUI SEU DINHEIRO RENDE MUITO
MAIS DO QUE VOCE IMAGINA.

Além de rentabilidade acima da média do mercado,
da seguranca de investir com quem vocé ja conhece
e confia vocé também recebe de volta a sua participacdo
nos resultados da cooperativa.

Confiraqualo
modelo de
investimento
que mais
combina com
vocé

e converse
com a Transpo

> Aplicacéo pré-fixada:
Se vocé ndo quer surpresas, essa é a opgao.
0 rendimento pré-fixado é de acordo com o
CDI do dia da aplicac@o e o resgate pode ser
feito a qualquer momento e automatico no
vencimento.

v

Aplicacéo pés-fixada:

A rentabilidade acompanha a variagdo do CDI
diariamente e possui diversas opcées de caréncia.
Além disso, o rendimento é proporcional ao valor
total aplicado e o tempo de caréncia escolhido.

> Aplicacéo Programada:
Para quem deseja investir todo més, é possivel pela
Aplicacdo Programada. Por meio dela, vocé define o
valor e tudo é feito automaticamente para vocé.

> Aplicagio RDC IPCA+:
Por meio desse tipo de aplicacéo, é possivel
garantir rentabilidade acima da inflagdo e o
resgate pode ser feito a qualquer momento.

@transpocred

TRANSPOCRED

CooPE € CREDITO




Do transporte
de ceramica a
uma poténcia

Rodoeverton
Transportes
celebra

30 anos

KR Fremmancese QDA

histérico de mais de dez anos de atividade
no transporte do entao fundador, Arilton
Candido, cujo aniversario de 15 anos foi
‘comemorado na boleia, no Estado doPara.

uando tudo comegou, em 15 de julho de
1991, eram apenas dois caminhdes e um

Aatividade profissional que o fez ganhar os primeiros
trocados foi de engraxate, na saida da Igreja de Treze
de Maio/SC, aos domingos. Depois trabalhou na
plantagéo de fumo, foi caminhoneiro e teve uma
pequena transportadora com os irmaos, que se
revezavam nasviagens.

Nesse comego davida empresarial, as primeiras cargas
transportadas foram de goma de mandioca, especial-
mente para Sdo Paulo e Minas Gerais. Um tempo
depois, cada um resolveu seguir seu rumo. E foi
quando surgiu a Rodoeverton, inicialmente batizada
com o nome de um dos trés filhos de Arilton, hoje
geridaporeleseopai.



RODO
EVERTO §

transportes

No inicio da Rodoeverton, em 1991, na pequena
cidade deTreze de Maio, 0s motoristas eram encontra-
dos em postos de combustiveis parceiros, em locais
estratégicos, para nao precisarem entrar nas cidades,
onde recebiam todos os documentos referentes as
viagens. Com o passar do tempo foi adquirida a
Rodonesi Transportes, incorporada  Rodoeverton,
cuja sede ficava em Criciima/SC, passando a empresa
possuirescritdrios nestas duas cidades.

Nesta época, a Rodoeverton se ergueu basicamente

transportando cerémica, j& que a regido é pioneira

neste tipo de produgo. “Foi isso que fez a gente

crescer. Nos iamos com a carga de cerdmica e

voltavamos com a matéria-prima para a producio’,

dlsse o filho mais velho de Arllton Agnaldo Candido,
omercial i

Agestao

Junto a Agnaldo desde os 13 anos na empresa, os
irméos Ewerton, gerente operacional, e André,
analista de logistica, desde os 15, fazem a gestac da
transpor Ihos do pai. El

conquistarem, juntos e com os luncuonanos as
certificagbes 15O 9001 (em 2020) e SASSMAQ (em
2018).

Daqueles dois pequenos escritérios, em 2007 a
Rodoeverton migrou para uma sede, as margens da
BR-101, importante corredor logistico, em Jaguaru-
na/SC, com 20 mil metros quadrados. A empresa
também esta em outros quatro Estados, com nove
filiais: no Rio de Janeiro, Minas Gerais, Bahia e Rio
GrandedoSul.

Neste periodo, apenas 7 pessoas faziam a coisa andar,
segundo narraram os trés filhos de Arilton. Em uma
gestao bem familiar, atualmente as engrenagens do
negécio funcionam em harmonia gragas a um quadro
de colaboradores com mais de 100 pessoas.

Hoje, com oitenta caminhdes, o fundador, Arilton,
continua  frente das operagdes, muito embora ja
tenha transferido grande parte das atividades aos
filhos, em um processo simplificado de sucessao.“Com
o passar do tempo, as coisas foram se estruturando,
com certificagdes e definigao de atribuices para cada
um, o que antes era feito por todos’, comentou
Ewerton.

Boas praticas

Na Rodoeverton, a formacao e bem-estar dos
colaboradores € prioridade. “Sem um bom time, nao
hé prosperidade”, salientou Arilton. A empresa investe
pesado em renovacio de frota e adquire os equipa-
mentos mais modernos e confortaveis do mercado,
com veiculos de idade média de 4 anos. Ainda nos
motoristas, a empresa premia aquele que pratica a
conducio segura e econdmica, de forma adequada,
com redugéo de consumo de combustivel e desgaste
do veiculo. Na parte administrativa, aqueles que
desejarem estudar, tém bolsa de estudos 100% paga
pela empresa. Além disso, a empresa implantou o
Programa Viajando Pelas Melhores Ideias, em que
incentivam os funcionérios a pensarem fora da caixa e
ainda serem premiados com viagens e bonificagoes.
Dois projetos ja colocados em prética foram (1) a
substituicio dos copos pldsticos por squeezes e
canecas, o que gerou reducao significativa na
producao de lixo e economia, além da (2) separagao de
lixos, em substituicao ao papa entulho, dando a
destinacao correta a cada modalidade e, da mesma
forma, reduzindo gastos.

Prémios e satisfacao dos clientes

Aempi c jos como
melhor transp de ceramica,
dos maiores players do segmento do mundo. Em
tempo, em recente pesquisa de satisfagio com mais
de 100 clientes, atingiu a nota 9,38 em uma escala de 0
a 10, demonstrando a eficiéncia dos servicos de seus
servios.

AT Frerrancese 4]
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FEDRI-“1 Fedrizi é
SEGUROS seguro.

(L) (49) 99147-9888

msiqueira@fedriziseguros.com.br

Com Motoristas PX, vocé
reduz custos fixos com
. mao de obra e paga
apenas conforme a
demanda de servigos.

(©) (47) 9922-01082 @& contato@motoristapx.com.br

Cuidamos de

tudo para emitir

as licencas para
[CENGAS sua empresa.

(41) 3367-0626 jessica.santos@nvslicencas.com.br www.nvslicencas.com.br

O transporte
que move

S FETRANCESC |
| |

que move

B ' Santa Catarina;
,’,,, o transporte
o Brasil
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NOTAS

Brasil tem queda de 23% nos casos
de roubos de cargas em 2020

mento que mostra que, em 2020, o Brasil registrou

14.159 ocorréncias de roubos de cargas. O relatorio,
divulgado desde 1998, tem como base informagées
colhidas em fontes formais einformais.

A NTC&Logistica divulgou seu tradicional levanta-

0 nimero de 2020 mostra uma queda de 23% em relacio
aoanoanterior, quando foram registrados 18.382 casos.No
entanto, o cendrio ainda ¢ preocupante. Os prejuizos
computados 2o setor somam R$1,2 bilhao. “Desde 2017
onde tivemos o maior nimero de ocorréncias desde que
nossa drea de seguranca vem monitorando, estamos
acompanhando uma reducio, e isso € positivo, mas
mesmo assim estamos falando de milhares de roubos em
todo o Brasil,eaNTC, juntamente com os 6rgaos publicos e
privados vao continuar trabalhando para que esses crimes
nao acontecam mais’, afrmou o presidente da entidade,
Francisco Pelucio.

De acordo com o assessor de seguranca da entidade e
responsavel pelo levantamento, Coronel Paulo Roberto de
Souza, a reducao tem muito a ver com o investimento alto
das empresas em tecnologias e medidas de seguranca em
suas operagoes oque possibilita uma resposta muito mais

relaca dedelito,e, também,
com o trabalho dos &yq304 de seguranca pablics, que tém
atuado com mais rigor no combate aos delitos de roubos
decargas.

“Os nimeros do roubo de cargas no Brasil em 2020
reafirmam uma tendéncia de queda nesse delito ao longo
dos trés Gltimos anos. Isso se deve ao trabalho dos
organismos policiais e aos grandes investimentos das
transportadoras em tecnologias e processos de gerencia-
mento de riscos. Os numeros ainda sao elevados, mas
estamos no caminho certo no enfrentamento desse
problema’; comentou Souza.

A regido Sudeste continua sendo a mais afetada, arcando
com 81,339 das ocorréncias. Em seguida, aparecem as
regides Sul, com 8,89%; Nordeste, com 6,66%; Centro-
Oeste, 1,919%; e, por tltimo, aregido Norte, com 1,21%.

Entre os produtos mais visados, estao os géneros alimenti-
cios, cigarros, eletroeletronicos, combustiveis, bebidas,
artigos farmacéuticos, autopegas, defensivos agricolas &
téxteis e confeccGes.

Fetrancesc se posiciona sobre o teor
de biodiesel no éleo diesel

AFetrancesc upagio

de biodiesel no dleo diesel e apoia o posicionamento da
Confederagao Nacional do Transporte (CNT) divulgado no
13demaio.

De acordo com a nota, a partir de 2022, entraréo em vigor,
no Brasil, novos limites de emisséo de poluentes com a
adogao de tecnologias veiculares mais modernas (Fase P8
do Programa de (ontrole da Poluigio do Ar por Veiculos

Proconve), c percentua-
islovados de biodieselaindanao foram testados,

Aevolugaop G056 ] TRC,
como também continuara causando problemas nas
bombas de combustivel, elementos filtrantes, injetores,
nao-partida do veiculo, substituicao de pecas em campo e

necessidade de rebogue dos veiculos devido a paradas,
além de ampliar a emisso de poluentes atmosféricos que
afetamomeioambiente.

Oassuntojé havia sidolevantado pela Fetrancesc, por meio
do presidente, Ari Rabaiolli e do vice, Dagnor Schneider,
em novembro de 2020, quando se reuniu em videoconfe-
réncia com Confederagao Nacional do Transporte (CNT) e a
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombusti-
veis (ANP) para tratar dos problemas que sio gerados nos
caminhges.

Atualmente, o biodiesel, que & produzido a partir de Sleos
vegetais, gorduras e residuos como o Gleo de cozinha
usado, equivalea 13% namistura do diesel que é comercia-
lizadono Brasil.

AT Frevaancese LT




SEST SENAT

Itajai/SC ganha Unidade do SEST SENAT com
capacidade para quase 130 mil atendimentos

ma nova Unidade do SEST SENAT Santa Catarina,
com capacidade para quase 130 mil atendimentos.
Desta vez, foi Itajai a cidade agraciada com uma
estrutura moderna, arrojada e tecnolégica para
assistenciar o trabalhador do transporte, familiares,
alémda comunidade.

U

Em homenagem ao transportador de Itajai, Antonio Nicolau
Bucher (in memorian), a inauguragéo foi no dia 13 de maio,
com niimero reduzido de pessoas, em respeito as regras de
distanciamento social. Um evento esperado ha treze anos,
desde que comegaram as tratativas.

0 presidente da Confederagéo Nacional do Transporte (CNT)
e dos Conselhos Nacionais do SEST e do SENAT, Vander Costa,
explica que, com a inauguragao da nova unidade em Itajai, o
SEST SENAT reforca seu compromisso de estar onde o
trabalhador do transporte mais precisa. “Onde ha mercado
transportador, existe o SEST SENAT. Queremos continuar
induzind i regional e i
do setor e dos
daregiao’ afirmou.

parao
do transporte

B Frermancese~GIEDA.

Um dos responsaveis por tirar este projeto do papel e tornaro
projeto da Unidade uma realidade, o presidente do Seveicu
los, Paulo Afonso Espindola, tem diversas razdes para
comemorar. “N6s ganhamos o terreno em 2015, do prefeito
Jandir Bellini, e foi a pedra fundamental para que tivéssemos
mais recursos para os nossos trabalhadores do transporte da
regido. Ganha o setor, ganham os nossos funcionarios, ganha
todaacomunidade’ destacou.

A entrega é um marco para o setor de transporte de toda a

regido, considerada uma das mais representativas da

atividade no Brasil. A ceriménia seguiu os protocolos
ita I i

“Essa é uma unidade que a cidade de Itajai tem que se
orgulhar. Além da 6tima localizacéo, a estrutura ficou muito
bem instalada e vai proporcionar para os empresrios e
trabalhadores do setor de transporte um atendimento ainda
mais qualificado e personalizado. Pela sua importancia e
relevancia, a cidade precisa de uma obra desse porte’,
salientou o presidente do Conselho Regional do SEST SENAT
de Santa Catarina e da Fetrancesc, Ari Rabaiolli



Nada mais justo, segundo o supervisor do Conselho Regional
do SEST SENAT Santa Catarina, Maurus Fiedler, do que
“devolver ao setor de transporte a contribuicao que eles nos
fazem.Estaéanossa missao”

0 que, para a diretora da Unidade, Nadiesca Azevedo Souza,
tem o propésito de “capacitar, integrar os trabalhadores e
promover a qualidade de vida e desenvolvimento profissio-
nal, em primeiro lugar aos trabalhadores de transporte, mas
também para a comunidade em geral, porque isso faz parte
da nossa missao: transformar vidas e desenvolver a comuni-
dadelocal”

Oinvestimento

O valor do investimento na nova sede é de R$ 21,5 milhoes,
considerando a obra e todos os equipamentos e mobiliarios.
A construcao foi realizada em um terreno doado pelo
municipio de Itajai e esta localizada as margens da rodovia
Antonio Heil, no bairro Itaipava.

A nova estrutura, mais ampla, moderna e eficiente, vai
oferecer novos servigos. Entre eles, estdo: o simulador de
direcio de caminhao, carreta e dnibus — tecnologia de ponta
utilizada no aperfeicoamento de motoristas profissionais,
com focu na prevencao de acidentes e na conducao eficiente

e i de i i de
nutrigao; além da ampliagio dos servicos de odontologia &
tiga unidade. A

capacidade ¢ de 128 mil atendimentos ao ano para os

Estrutura

Anova estrutura tem 4.341,98 m’ de drea construida e conta
com sala de treinamento no simulador de direcao, com
capacidade para 15 alunos; nove salas de aula com capacida-
de para 25 alunos cada; sala para 40 alunos do treinamento de
MOPP (Movimentago de Produtos Perigosos); trés salas de
atividades praticas da oficina pedagégica; e dois laboratérios
deinformatica, com capacidade para 18 alunos cada.

Na drea de satde, estd equipada para prestar atendimentos
em fisioterapia, psicologia, nutricdo e odontologia clinica em
oito consultérios. Conta, ainda, com um centro de eventos e
uma quadra poliesportiva para atividades de esporte elazer
Tudoisso para
todaaregido.

Homenagem

A nova unidade recebe o nome do empresério Antonio
Nicolau Bucher, em reconhecimento  sua contribuicao para
o desenvolvimento do setor de transporte de cargas em
Santa Catarina. Bucher foi fundador e presidente do primeiro
Sindicato do setor de transporte rodovidrio de cargas do
estado de Santa Catarina, o Seveiculos, que neste ano
completa71anos.

Expansao

A umdade de Itajal éa pr\mexra a ser inaugurada em 2020. Ela

transporte, seu

Os atendimentos sao gratuitos a todos os trabalhadores do
setorde transporte.

darede fisicado SEST
SENAT em todo o Brasll. que, desde 2017, ja inaugurou 31
novas estruturas.

g
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O INIBIDOR DE
RCUBO E FURTO
MAIS EFICIENTE
DO MERCADO

CM o
%“,}. CAMINHAO INVIOLAVEL




caminhao seguro

Codificacdo a laser em até 300 pontos de forma definitiva!

Interior Mecanica

A J

@rouie @rouB2

&

8

Lataria

APONTE A CAMERA
DO SEU CELULAR
PARA O QR CODE

E SAIBA MAIS!




Seguranga,

TRANSJOI  agilidade e
Operagsos de Transporte confianca sdo
nossos pilares.

(V) (47) 4009-5600 www.transjoi.com.br

O controle

d frot Gestao,
Prolog e sua frota MOVTRANS inovacdo e

na palma de e tecnologia,

sua méo. 3

(© (48) 32420792 www.prologapp.com (49) 3904-5850 www.movtrans.com.br

Solucdes em

erenciamento " Nossa paixdo
OpenTeCh 3 i CooPercARGA é entregar
e risco e LoalsTica
Sotware e solugdes em logistica logistica. sucesso.
(49) 3301-7000 WWW.coopercarga.com.br
Cadeia completa e Solugdes Volvo
integrada de solugées 3 H tém lugar certo
4 - \ para o setor de ‘\V‘m 2/ chave no estado de
transporte de cargas. ol Santa Catarina.
APISUL
(51) 2121-2205 www.apisul.com.br (47) 3309-5300 www.dicave.com.br
(s Apoiando e
\“: estimulando o Sua frota
desenvolvimento troce 5 na palma
COOPERVESC  das atividades e g da sua mao.

dos Cooperados.

(L) (47) 3057-8282 Www.coopervesc.coop.br

4 www.tracelog.net.br
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Obrigatoriedade do afastamento
da empregada gestante

Lei 14.151/2021, que instituiu o afastamento

das gestantes enquanto durar o estado de

calamidade de satde por causa da Covid-19,
deixou muitas dvidas.

Pela leitura do texto da referida lei, a empregada
gestante nao podera exercer suas atividades de forma
presencial, mas ficara a disposicao para trabalhar em
seu domicilio, por meio de teletrabalho, trabalho
distancia.

No entanto, a lei nao deixa claro se: a) a gestante
poderé exercer remotamente atividades diversas
daquelas exercidas presencialmente; b) a gestante
poderé ter seu contrato de trabalho suspenso ou sua
jornada e salério reduzidos com complementacao
pelos programas governamentais;

A lei nao traz essas respostas. Deixando apenas claro
que a gestante deve ser afastada do trabalho e nao
pode sofrer prejuizo salarial. Também nao menciona
se o empregador podera se utilizar da medida
provisdria 1045 e 1046/2021.

Caso aempregada preste servico de forma remota, no
termo deve constar detalhadamente as condicoes em
q a do, pois, ct bjeti
dolegislador foi afastar a gestante em fungao o risco,
entendo que o risco de exposi¢ado no teletrabalho
também deve ser observado pelo empregador,
conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 75-E
daCLT.

Apesar de a MP ter dispensado, para a alteracio de
regime para uma das formas de trabalho  distancia, a
necessidade de acordo individual, coletivo, bem como
ao registro prévio da alteracao no contrato individual
de trabalho, é recomendavel que os empregadores
deixem as regras claras e formalizem da melhor forma
oqueforpossivel e necessério.

Recursos como suspensdo do contrato de trabalho,
banco de horas e concessao de férias podem ser boas
alternativas, mas precisam ser analisados com cautela
para o correto dimensionamento dos beneficios e
riscos, tanto para o empregador quanto para a
empregada.

Importante, deixar claro que no existe a possibilidade
de fazer acordo com a empregada gestante e ela
permanecer trabalhando: o afastamento deve ser
imediato.

Uma possivel solugéo, ao meu ver, seria suspender o
contrato de trabalho das funciondrias gestantes, que
530 os 120 dias de vencimento da MP 1.045, e
acompanhar o desenrolar da vacinagao.

Porfim, o presente artigo néotem ointuito de dar uma
solugdo definitiva a questdo, mas, sim, de contribuir
para o debate na construgdo de um entendimento
Gnicosobreaaplicabilidade danorma.

JairOsmar Schmidt
Coordenador da Comissao Juridica da Fetrancesc
(Comjur)

Entre em contato
e saiba mais:

(49) 3482-3850
(49) 9 9914-8342

Para motoristas
com mais de 1 ano
de experiéncia

na categoria E,
comprovado

em carteira.

Aprenda a reduzir combustivel,
ter maior produtividade na estrada e
dirigir de forma mais segura.




TRANSPORTE
REFRIGERADO
FAZ PARTE
DA SUA VIDA

Para as vacinas da Covid-19 serem
distribuidas pelo pais e no mundo,
o transporte refrigerado é item
indispensavel na manutencéo da
qualidade e integridade das doses.

Por isso, a cadeia de frio, que inclui a
logistica de transporte, precisa contar com
equipamentos de ponta, que garantam a
refrigeragdo necessaria até a aplicagdo das
doses na populagéao.

THERMO KING
V VIDEFRIGO




Rodovia SC 355, Km 48
Rio das Pedras

CEP: 89563-546

Fone: (49) 35311193
Matriz Videira - SC

T

o

Avenida Presidente Kennedly, 8383
Bairro Cara Caré

CEP: 84043488

Fone: (42) 32433344

Filial Ponta Grossa - PR

MO KI

www.videfrigo.com.br

THERMO KING

Estrada Municipal para Barra Bonita, 215 Rua Jacob Villain Filho, 210

Vila Jacob Biezus
CEP:89715899

Fone: (49) 34444060
| Concérdia - SC

Guarda do Cubatio
CEP:88135398
Fone: (48) 3286.5332
I Palhoga - SC

neocom



FERe

Vice-presidente
da Fetrancesc
recebe Medalha
de Mérito do TRC




Honrado e com sentimento de responsabilidade por
integrar o seleto grupo de homenageados da
NTC&Logistica, Dagnor Schneider, vice-presidente da
Fetrancesc, foi o primeiro dos agraciados com a
Medalha de Mérito do Transporte NTC, na noite do dia
10de maio.

Desta vez, em formato virtual, por conta
dos protocolos de seguranca contra a
Covid-19, a solenidade foi transmitida pelo
Youtube.

“Nosso agradecimento ao Conselho Superior da NTC,
na pessoa do presidente, Francisco Peliicio, por esta
honraria. Faco parte, a partir de agora, também deste
seleto grupo de empresarios e liderangas do setor que
tiveram o privilégio de receber esta honraria, a
exemplo do meu colega, Ari Rabaiolli, destacou
Schneider.

Ovice-presidente da Fetrancesc reiterou, ainda, que“o
sentimento ¢ gratidao! Com certeza a NTC teria
indmeros empresarios e liderancas que mereceriam
esse reconhecimento. Agradecimento a diretoria, em
especial ao presidente, Francisco Pelticio, pela
deferéncia, fato que nos motiva e desafia ainda mais
naatuagioemdefesadosinteresses doTRC'.

Também honrado pela homenagem, o presidente da
Fetrancesc, Ari Rabaiolli, parabenizou o vice durante a
solenidade. “Sem sombra de duvidas, isso ¢ fruto da
dedicacao que ele tem pelo segmento, pelo desenvol-
vimento doTRC', destacou.

A Medalhade Méritodo
Transporte NTC

A Medalha de Mérito do Transporte NTC homenageia
pessoas fisicas e juridicas que se destacam pela
atuagao no setor de transporte rodovirio de cargas.
Os agraciados séo indicados pelo Conselho da NTC,
formado por ex-presidentes da entidade, presidentes
das Federagdes, membros efetivos e membros
suplentes, e aprovados peladiretoria.

“Nosso agradecimento ao Conselho Superior da
NTC, na pessoa do presidente, Francisco Peltcio,
por esta honraria. Faco parte a partir de agora

também deste seleto grupo de empresarios e
liderancas do setor que tiveram o privilégio de
receber esta honraria, a exemplo do meu colega,

AriRabaiolli”, destacou Schneider.

AT Freveancese 1]




Sécios Mantenedores Ouro, Prata e Bronze

S FETRANCES,

OURO

Aceville - Joinville/SC
Telefone: (47) 3130-7350

Cootravale - Itajai/SC
Telefone: (47) 3404-7000

Tombini e Cia Ltda
Palmitos/SC
Telefone: (49) 3647-9500

Transligue - Jaragua do Sul/SC
Telefone: (47) 3084 - 4001

Librelato - lcara-SC
Telefone: (48) 3467-2200

Asulbrat - Tubarao/SC
Telefone: (48) 3632-5840

BRTAC - Blumenau/SC
Telefone: (47) 3338-2838

Agricopel - Jaragua do Sul/SC

Telefone:

800-643-8088

ElektSolar - Floriandpolis/SC
Telefone: (48) 3206-2348

AgileProcess - Florianépolis/SC
- Telefone: (48) 3233-0612

Roadcard Solugdes Integra-

das em Meios de Pagamentos

Séo Paulo/SP - Telefone: (47)
2123-2367

lon des-Be Mafra-SC  Schmidt Palhano - Itajai/SC
Tel.: (47) 3641-1050 Joinville/SC Tel: (47) 3348-9311
Tel.: (47) 3432-8577

Setracajo - Joinville/sC. nor Roberto Schneider
Tel: (47) 3028-3158/3028-3159 Madalozzo Corretora de juros  Concordia/SC

e Previdéncia - Blumenau/SC
Max Protection: - Florianopolis/SC ~ Tell.: (47) 3041-2222 Carlos Augusto Silveira

Bal. Camborit/SC
TMC Transporte Multimodal de Tel.: (47) 99631-8055

Tel.: (48) 4009-2808

Roberta de Souza Caldas —
Florianapolis/SC
Tel.: (48) 32484333

Carboni Iveco - Videira/SC
Tel.: (49) 3533-8800

BRONZE

Cargas - Joinville/sC
Tel.: (47) 3417-1100

Furgdes Joinville - Garuva/SC
Tel.: (47) 3464-1133/99633-4800/
641-1133

Sindivale - Trés Barras/SC
Tel: (47) 3623-1069

Cotramol - Joacaba/5C
Tel: (49) 3522-3811/3522-3138

Transmagnabosco
- Catanduvas/SC
Telefone: (49) 3525-1194

Estratégias e Negocios
- Porto Alegre/RS
Telefone (51) 3028-2835

Transville Transportes e
Servigos - Joinville/SC
Telefone: (47) 3461-8888

Advocacia Viecelli
Videira/SC
Tel.: (49) 3566-7828

Wilson Steingraber Transportes -
Joinville/SC
Tel.: (47) 3435-3891

Transportadora El Kouba - Trés
Barra
Tel.: (47) 36230145

Palmeira Implementos
Rodoviarios - Joinville/SC
Tel.: (47) 3464-1092

G7 Log Transportes Ltda - Tubarao/SC ~ Glamar Transportes - Rio Negrinho/SC ~ Master Conta Assessoria -

Telefone: (48) 3301-0400

Sintravir - Videira/5C
Telefone: (49) 3566-0080

Transgires - Curitiba/PR
Telefone: (41) 3227-1005

Marcos Verei Schuster -
Florianépolis/SC
Telefone: (48) 3248-4333

R&C Carga e Logistica - Tijucas/SC
Telefone: (48) 3263-0556

Mendes e Koch - Capivari de Baixo/SC
Telefone: (48) 3623-0029

Logistica Rodovidria - Joinille/SC
Telefone: (47) 3439-0200

Telefone: (47) 3644-2214/3644-9500

Setccar - Catanduvas/SC
Telefone: (49) 35251512

Transverde Transporte e Logistica -
Siderdpolis/SC
Telefone: (48) 34629717

TCA Transportes Comércio
Administrag3o - Tijucas/SC
Telefone: (48) 32630391
Venson Transportes - Crici(ima/SC
Telefone: (48) 3478-0613

Rodopiso Transportes - Tjicas/SC
Telefone: (48) 3263-0849

E\ Fremnancese G

Concordia/SC
Telefone: (49) 3444-3480

Contrans

Transpare Transportes Armazéns
Gerais Ltda - lIhota/SC
Telefone: (47) 33437854

Itajai/SC o

Telefone: (47) 3346-1300

‘Translara Transporte de Carga - Cocal
do Sul/S¢

Telefone: (48)3443-7302

FM Pneus - Videira/SC

Telefone: (49) 3566-2233

Hanauer e Silva Advocacia
Empresarial - Chapecd/SC
Telefone: (49) 33120970

Ltda. ME (CBG) - Joinville/SC
Telefone: (47) 34334778

na Soluges Contabes -
Pwvhd\nnth(
Telefone: (49) 3366-2976

Maurus Fiedler - oinvile/sC
Telefone: (47) 9994




Sua melhor
versao

esta te esperando
para uma videochamada.

SEST SENAT
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Acesse o QR CODE e utilize & E-Iz
os servigos online do SEST SENAT i
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FEDERACAO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE
CARGA E LOGISTICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

NAS TRANSPORTADORAS

contribui para a evolugao de nosso segmento. Este espaco registrard as visitas
realizadas pelo Sistema Fetrancesc as nossas transportadoras, a maioria delas
acompanhadas do presidente da federacao, Ari Rabaiolli.

A nossa razao de existir séo as transportadoras. Cada visita que fazemos
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FEDRIZZI

A Fedrizzi Seguros é uma empresa que, desde 1984, disponibiliza ao mercado
um servico competente e um atendimento responsavel. Oferece o apoio de
uma equipe altamente qualificada e pronta para dar o devido auxilio caso
alguma coisa aconte¢a com o seu caminh&o e a carga transportada.
Atualmente, com 37 anos de experiéncia, conta com mais de 30.000 clientes,
mais de 20.000 veiculos segurados e atende todo o Brasil.

FACA SUA COTAGAO AGORA MESMO!



PODEM ACONTECER A
QUALQUER MOMENTO!

# A FEDRIZZI SEGUROS
PODE TE PROTEGER!

EQUIPE TREINADA E CAPACITADA PARA LIQUIDAR
0 SEU SINISTRO MAIS RAPIDO POSSIVEL!

®SEGURO DE TRANSPORTE E CARGAS
® SEGURO FROTA DE CAMINHOES

®SEGURO AMBIENTAL ENTRE EM CONTATO:
®SEGURO DE VIDA (54) 2992-2000 - Tanara (Matriz)
®SEGURO DE AUTOMOVEL (49) 991479888 - Ivan

(54) 999422041 - Matheus

FETRANCESC E FEDRIZZI JUNTAS FEDRIZZ] ==
PARA MELHOR LHE ATENDER! SEGUROS & FE’”‘”CES‘



Rodopiso
completa
31 anos
de histéria

RODOPIS. |

TRANSPORTES|

32630849

431 anos oferecendo as solugdes mais
competitivas para 0 mercado de cargas de
Lotagdo e Fracionadas e transportando
confianga e agilidade aos seus clientes,

v, % o o,
inauguravaaRodopisoTransportes. ‘Solidificamos no
ramo dos trans-

Fundada no dia 2 de maio, a transportadora surgiu a {
partir de uma idefa do diretor, Carlos Augusto Rosa, e portes e chega
que contou sua trajetéria até a construco do seu mos aos 30 anos
maior legado, combinando sua experiéncia com seu i transmitindo
entusiasmo. “Nasci em Tijucas e iniciei meu primeiro l
trabalho como office boy na Ceramica Portobello S/A, ik ) confianca a todos
em janeiro de 1981. Saindo de 14, passei por outras Sl 0S nossos colabo-

empresas, até ingressar na Portopiso, em 1990, ) ‘ radores, clientes e

empresa especializada na venda de produtos 5
Portobello. Tendo contato direto com esse ramo, - I parceiros’
surgiu a ideia de constituir uma empresa de transpor- 4

tes, nascendo assim, a Rodopiso Transportes, em um

pequeno ambiente trabalho, com apenas um

funcionario’.

ER\. Fremeancese ~GIEDA.



Inicialmente criada para atender as necessidades das entregas de
pisos que eram vendidos na loja para Grande FlorianGpolis e regiao
doVale doltajai, as demandas foram crescendo e Carlos passoua se
dedicar exclusivamente a empresa.“Sempre aceitando e buscando
novos desafios, comegamos a transportar a cerdmica Aurora
também, para Sao Paulo e, assim, seguimos buscando mais
parcerias, onde logo surgiu a Portobello S/A e comegamos atender
osEstados de Santa Catarina e Parand’, destacou.

Outro pilar fundamental para a jormada e funcionamento da
Rodopiso ¢ a esposa de Carlos e atualmente também diretora,
Andreia Fernandes Rosa, que ingressou na empresa em 1992.
“Entrei na empresa como sécia administradora do Carlos. O inicio
foi desafiador e dificil, pois eu ndo tinha nenhuma experiéncia com
transportes, mas com muito trabalho, dedicacio e perseveranca
fomos conquistando espago no mercado e vencendo os obstacu-
los. Permaneci na gestao financeira da empresa até 2017. Hoje
nossa empresa conta a segunda geragao na gestao financeira, que
ver desempenhando muito bem’ afirmou.

“Tenho muito
orgulho e gratiddo

Andreia Femandes Rosa

Os valores e sonhos também ficaram em familia, conforme
ressaltou o filho de Carlos e Andreia, Renan Fernandes Rosa. “Fui
criado dentro do escritdrio. Tudo comegou em nossa residéncia, na
primeira sede, acompanhando de perto todos os processos. Ja em
2008, entrei oficialmente para organizaao, iniciando as atividades
como operador de empilhadeira, depois expedicao, operacional e,
hoje, atuando no setor gerencial. Durante esses 30 anos, dos quais
fizparte, i dancas que me orgulho, comoa
padronizagao da nossa frota iniciada em 2012, por exemplo, que
realizei e consegui colocar em prética’, comentou.

“A Rodopiso é uma

Renan salientou ainda que “olhar para trés e observar
tudo o que construimos, a empresa sélida que nos
tornamos, s6 me deixa com o sentimento de gratidao,
que motiva a melhorar mais como gestor e, principal-
mente, comoempresa’

Ao longo desses 30 anos, a Rodopiso Transportes ja
tevealgumas alteragoes em seu logotipo.

ROPP ropopIsO

.

@ RODOPISO

TRANSPORTES
Logo atual, 2020

Atualmente, a Rodopiso Transportes, tem espago mais
amplo e sofisticado, com frota propria, composta por
veiculos novos, como truck, carretas do tipo grade
baixa e sider, equipados com sistema de rastreamento
via satélite, para transportar os produtos com maior
segurancaequalidade.

Integra hoje, transportes, informacao e logistica para
oferecer as solugdes mais competitivas para o
mercado de cargas de lotagao e fracionadas. Oferece
aos seus clientes eficiéncia no relacionamento interno
com o contratante, como gerenciamento dos custos e
P de sua

o
logisticae distribuicao de cargas.
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< ~— LICENCAS

CONTE SEMPRE
COM A MELHOR! NVS M"s

LICENGAS PARA
TODO O BRASIL

*Rio Grande do Sul
*Santa Catarina
P *Rio de Janeiro

‘/ \ *Minas Gerais
( *Mato Grosso

N *Pernambuco
*Sao Paulo
*Tocantins
*Alagoas
*Parana

*Goias

*Bahia

AET'S e
AUTORIZAGOES ESPECIAIS
DE TRANSITO

AET FEDERAL
Autorizagéo para trafego
em rodovias federais

\

*BITREM
AET ESTADUAL *CEGONHA
Autorizagéo para *PRANCHAS
trafego em *RODOTREM
rodovias *GUINDASTES

estaduais.



ANVS Licengas Servigos Administrativos Eireli
esta no mercado desde 1999 prestando
servigos na emisséo de Autorizagdo
Especial de Transito e
Permiso.

= W |
~d @l 'E“
! ‘

N e

PERMISO
INTERNACIONAL

Licenga para empresas de transporte
rodoviario internacional de cargas prestarem
atividades em outros paises do Mercosul.

M"S NVSLICENCAS.COM.BR

e 11912
™ —TiCENCAS REQULI °



SCHERER, UMA GRANDE MARCA
SEMPRE PERTO DE VOCE!

Desde 1963, especializada na distribuicdo de pecas
automotivas, a Scherer é referéncia no segmento.
Também temos para pronta entrega pecgas para o
seu maquinario agricola e lubrificacdo automotiva.

Acesse www.scherer-sa.com.br e conheca as
nossas redes sociais.

@SCHERERAUTOPECAS

n FACEBOOK.COM/SCHERER.SA

m LINKEDIN.COM/COMPANY/SCHERER

_Z7SCHERER

AUTOPEGAS

Zzsonenen  ESCHERER .Sove,.

LUBRIFICANTES



A FETRANCESC estara
presente na POSTO GAS
EXPO & CONVENIENCIA

como apoiador oficial.

P t
& S FETRANCESC
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Acompanhamento
continuo e consultorias
especializadas para
revolucionar a sua
empresa.

Quer saber como?
Inscreva-se no Brasil Mal

e EETI ABDY i S BRASIT

ER Frereancese GO

Fetrancesc firma parceria com o
Programa Brasil Mais

A Fetrancesc formalizou seu apoio institucional ao
Programa Brasil Mais, que tem como objetivo
aprimorar as capacidades gerenciais, produtivas e
digitais de empresas brasileiras, promovendo
melhorias rapidas, de baixo custo e alto impacto para
o empresarios catarinenses, gerando aumento da
produtividade e da competitividade
nas micro e pequenas empresas. O ciclo
3 inicia no més de julho, com 2.200
vagas disponiveis em Santa Catarina.
As inscrigoes j podem ser realizadas.
Leia o cédigo QR Code com o seu
celulare confiratodos os detalhes.

Desenvolvimento motivacional: O
curso que vai transformar suavida

Com a pandemia da Covid-19 e a quarentena
necessaria para conter a evolugdo do virus, o estilo de
vida mudou. O que antes era comum, se tornou raro e
distante, pessoas ficaram fragilizadas e emocionais
abaladas.

Pensando nisso, o SEST SENAT Florian6polis langou o
curso “Desenvolvimento Motivacional”. Segundo a
diretora do SEST SENAT Florian6polis, Patricia Ferreira,
“motivado pelo trabalho que as equipes de Recursos
Humanos vém desenvolvendo nas transportadoras
durante a pandemia, a Unidade elaborou o Projeto
Momento RH, voltado para o acolhimento e desenvol-
vimento dos trabalhadores do setor de transporte,
que sao tao especiais para nés. Por eles e para eles
criamos um momento especial, inesquecivel, de
acolhimentoeamor”.

Para mais informagdes e inscrigdes
entre em contato pelo telefone (48)
3281-62280u3281-6203.




Fetrancesc langa Camara de
Assuntos Tributarios

FETRANCESC i A partir de agora, as pautas tributrias do Transporte
Rodovidrio de Cargas tém lugar certo para serem
debatidas. £ que o Sistema Fetrancesc langou a
Camara de Assuntos Tributérios, cuja primeira reunido
foinodia 20 de maio, no formato virtual.

" A Camara tem a coordenagio do
tributarista e membro da Comissao
H[E Juridica da Fetrancesc (Comjur), Alex
U5, Breier, com a vice-coordenacio sob a
responsabilidade do também membro
" do grupo, Ariel Silva, secretariados pela
gerente de comunicago da federacio e
estudante de Direito, Heloiza Abreu.

= - Projeto que tramita na Camara
v inclui motoristas do TRC como
prioritarios na vacinacio contra a
Covid

Profissionais do setor de transporte de cargas e

caminhoneiros autonomos podem ter prioridade no

acesso & vacinagao da Covid-19. E 0 que assegura o

Projeto de Lei 1011/20, que estd sendo

FHE 2nalisado pela Camara dos Deputados e,
seaprovado, iré para o Senado.

Leia o codigo QR Code com oseu celulare
s
LF} confiratodosos detalhes:

== o transporte
que move
o Brasil

FrETRANCESC
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Tem mais
pheus
chegando!

Saiba como adquirir em

comercialafetrancesc.com.br
(48) 9 9124-4922

\’02? FETRANCESC
DIGITAL

pemrarcTs

FETRANCESC
Rua José Candido da Silva, n° 225
Balnedrio Estreito, Floriandpolis/SC.

CEP: 8075-250



